RENCANA KERJA TAHUNAN (RKT)

TAHUN 2024
TUJUAN Penanggung
NO | STRATEGIS SASARAN INDIKATOR | TARGET PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN INDIKATOR | TARGET | ANGGARAN Jawab
STRATEGIS KINERJA (RP)
1 2 3 4 5 6 / 8 9 10

PROGRAM Indeks Kepuasan
PENUNJANG Pelayanan
URUSAN Sekertariat 0 .
PEMERINTAHAN 74% 9.547.564.806 Sekretaris
DAERAH
/KOTA
Perencanaan,Penga Presentase i
nggaran, dan Capaian Sasaran
Eggluasi Kinerja Strztegis 90% 275.101.600 Perencana Ahli
Perangkat Daerah Disnakertrans Muda
Penyusunan Jumlah Dokumen Jafung
Dokumen Perencanaan 3 .
Perencanaan Perangkat Daerah | Dokumen 206.554.000 Perel;lcjg: Anli
Perangkat Daerah
Koordinasi dan Jumlah Laporan
Penyusunan Capaian Kinerja
Laporan Capaian dan Ikhtisar
Kinerja dan Ikhtisar | Realisasi Kinerja
Realisasi Kinerja SKPD dan Jafung
SKPD Laporan Hasil 1 Laporan 20.408.400 Perencana Ahli
Koordinasi Muda
Penyusunan
Laporan Capaian
Kinerja dan

Ikhtisar




Evaluasi Kinerja Jumlah Laporan Jafung
Perangkat Daerah Evaluasi Kinerja 4 Laporan 48.139.200 Perencana Ahli
Perangkat Daerah Muda
Administrasi Terpenuhinya
Keuangan Perangkat Pembayaran gaji
Daerah dan tunjangan 14 Bulan 2.309.806.606 Kasubag
ASN serta Keuangan
Tersedianya
laporan Keuangan
Penyediaan Gaji Jumlah Orang
dan Tunjangan ASN | yang Menerima 34 Orang/ 2 109.806.606 Kasubag
Gaji dan Bulan T Keuangan
Tunjangan ASN
Penyediaan Jumlah Dokumen
Administrasi Hasil Penyediaan 12 Kasuba
Pelaksanaan Tugas | Administrasi Laporan 200.000.000 Keuan z?n
ASN Pelaksanaan P 9
Tugas ASN
Administrasi Umum Presentase
Perangkat Daerah pemenuhan
kebutuhan 100% 580.228.360 Kaubag Umum
administrasi
perkantoran
Penyediaan Jumlah Paket
Peralatan dan Peralatan dan
Perlengkapan Perlengkapan 7 Paket 178.529.650 Kaubag Umum
Kantor Kantor yang
Disediakan
Penyediaan Bahan | Jumlah Paket
Logistik Kantor Bahan Logistik 5Paket | 69.300.290 | Kaubag Umum
Kantor yang
Disediakan
Penyediaan Barang | Tersedianya
Cetakan dan Jumlah Paket
Penggandaan Barang Cetakan 3 Paket 44.168.420 Kaubag Umum
dan Penggandaan
yang Disediakan
Penyelenggaraan Jumlah Laporan
Rapat Koordinasi Penyelenggaraan
dan Konsultasi Rapat Koordinasi 16
SKPD dan Konsultasi Laporan | 288.230.000 | Kaubag Umum

SKPD




Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan

Presentase
terpenuhinya jasa

Pemerintahan penunjang urusan 100% 1.059.454.920 Kaubag Umum
Daerah pemerintah
daerah
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 12
Surat Menyurat Penyediaan Jasa 748.000 Kaubag Umum
Laporan
Surat Menyurat
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan
Komunikasi, Penyediaan Jasa
Sumber Daya Air Komunikasi, 12
dan Listrik Sumber Daya Air Laporan >1.706.320 Kaubag Umum
dan Listrik yang
Disediakan
. Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa Penyediaa‘; Jasa
Pelayanan Umum Pelayanan Umum 14
Kantor yang 1.007.000.000 Kaubag Umum
Kantor Disediakan Laporan 9
Penyediaan Barang Presentase
Sl Daarel eIl 100% 322.973.320 | Kaubag Umum
Penunjang Urusan Barang Milik
Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Jumlah
Pemeliharaan, Kendaraan Dinas
Biaya Operasional atau
Pemeliharaan, Lapangan yang
Pajak, dan Dipelihara dan 3 Unit 52.393.320 Kaubag Umum
Perizinan dibayarkan Pajak
Kendaraan Dinas dan Perizinannya
Operasional atau
Lapangan
Pemeliharaan Jumlah Peralatan
i 13 Unit
Pera_latap dan da_n Mesin 75.580.000 Kaubag Umum
Mesin Lainnya Lainnya yang
Dipelihara
Pemeliharaan/Reha | Jumlah Gedung
bilitasi Gedung Kantor dan
Kantor dan Bangunan Lainnya | 4 ;i | 195.000.000 | Kaubag Umum
Bangunan Lainnya yang

Dipelihara/Dire
habilitasi




Program
Perencanaan Tenaga

Capaian program
tenaga kerja yang

Kabid
Penempatan dan

Kerja dapat 100% 21.002.000 Peningkatan
dilaksanakan Kesempatan
setiap tahunnya Kerja

Penyusunan Rencana Persentase Pengantar Kerja
Tenaga Kerja (RTK) dokumen 750 21.002.000 Ahli Muda
ketenagakerjaan ? e
yang tersusun
Eenyusun_l‘c_m Jumlah Pengantar Kerja
éncana lenaga Perusahaan yang 3 Ahli Muda
Kerja Mikro Menyusun RTK Perusahaan| 21:002:000
Mikro

Program Pelatihan Persentase

Kerja dan besaran tenaga Kabid Pelatihan

Produktivitas Tenaga kerja yang o dan

Kerja mendapatkan 7 14.466.588.681 |  p o tifitas
pelatihan berbasis Kerja
kompetensi
Presentase

Pelaksanaan Pencari Kerja
Pelatihan yang
Berdasarkan Unit mendapatkan 80% | 14.164.401.420 Kepa'aBLTKU uPT
Kompetensi pelatihan _
berdasarkan Unit
Kompetensi
Proses Pelaksanaan | Jumlah Tenaga
Pendidikan dan Kerja yang
Pelatihan mendapatkn
Keterampilan bagi pelatihan berbasis
Pencari Kerja Kompetensi Pada 260 5.572.487.114 | Kepala TU UPT
berdasarkan Klaster | Tahun n Orang BLK

Kompetensi




Pengadaan Sarana
Pelatihan Kerja

Jumlah
Pengadaan dan

Kepala TU UPT

Kabupaten/Kota Pemeliharaan 4 Unit 4.291.914.306
) BLK
Sarana Pelatihan
Kerja
Proses Pelaksanaan | Jumlah Tenaga
Pendidikan dan Kerja yang
Pelatihan Vokasi Mendapat 162 Pengantar Kerja
bagi Pencari Kerja Pelatihan berbasis Orang 4.300.000.000 Ahli Muda
berdasarkan Unit Kompetensi pada
Kompetensi tahun n
Pembinaan Lembaga Presentase
Pelatihan Kerja Pembinaan Penaantar Keria
Swasta Lembaga 80% 104.187.261 gar ]
. . Ahli Muda
Pelatihan Kerja
Swasta
Pembinaan Jumlah Lembaga
Lembaga Pelatihan | Pelatihan Kerja 8 104.187.261 Pengantar Kerja
Kerja Swasta Swasta yang Lembaga T Ahli Muda
dibina
Perizinan dan Presentase
Pendaftaran Pendaftaran dan o Pengantar Kerja
Lembaga Pelatihan Rekomenda si LPK L e 00TE Ahli Muda
Kerja
Penyediaan Sumber | Jumlah Sumber
Daya Perizinan Daya Perizinan
Lembaga Pelatihan | Lembaga 1 48.000.000 Pengantar Kerja
Kerja secara Pelatihan Kerja Perizinan U Ahli Muda
Terintegrasi Secara
Terintegrasi
Konsultasi Presentase
Produktivitas Pada Konsultansi o Pengantar Kerja
Perusahaan Kecil produktivitas pada e SO Ahli Muda
perusahaan kecil
Jumlah
Pelaksanaan h kecil
Konsultasi perusaMaag ectl 5 Pengantar Kerja
Produktivitas vang encapa 50.000.000 Ahli Muda
konsultasi Perusahaan
Kepada Perusahaan )
Kedil peningkatan
produktivitas
Pengukuran Presentase
Produktivitas Tingkat pengukuran a Pengantar Kerja
Daerah produktivits &0 OO0 Ahli Muda

Kabupaten/Kota

daerah Kab/Kota




Penggukuran
Kompetensi dan
Produktivitas
Tenaga Kerja

Jumlah Dokumen
Hasil Pengukuran
Produktivitas dan
Daya Saing
Tenaga Kerja
diTingkat Daerah

4
Dokumen

100.000.000

Pengantar Kerja
Ahli Muda

Program Penempatan
Tenaga Kerja

Presentase
Tenaga Kerja
yang terdaftar
yang ditempatkan

30%

892.933.621

Kabid
Penempatan dan
Peningkatan
Kesempatan
Kerja

Pelayanan Antar
Kerja di Daerah
Kabupaten/Kota

Persentase
pencari kerja
yang
mendapatkan
pelayanan antar
kerja di daerah
kabupaten/kota

27%

654.234.092

Pengantar Kerja
Ahli Muda

Pelayanan antar
Kerja

Jumlah Tenaga
Kerja yang
ditempatkan
melaui Layanan
AKAD dan AKL

500
Orang

60.597.560

Pengantar Kerja
Ahli Muda

Penyuluhan dan
Bimbingan Jabatan
bagi Pencari Kerja

Jumlah Pencari
Kerja yang
Mendapatkan
penyuluhan dan
bimbingan
jabatan

60 Orang

24.636.532

Pengantar Kerja
Ahli Muda

Perluasan
Kesempatan Kerja

Jumlah Tenaga
Kerja yang
Diberdayakan
Melaui Program
Perluasan
Kesempatan Kerja

30 Orang

569.000.000

Pengantar Kerja
Ahli Muda

Penerbitan Izin
Lembaga
Penempatan Tenaga
Kerja Swasta
(LPTKS) dalam 1
(satu) Daerah
Kabupaten/Kota

Persentase LPTKS
yang memiliki ijin
sesuai dengan
regulasi yang
berlaku

30%

27.231.160

Pengantar Kerja
Ahli Muda




Pengawasan dan Jumlah LPTKS
Pengendalian yang Dilakukan
LPTKS Pengawasan dan Pengantar Keria
Pengendalian 7 LPTKS 27.231.160 gar )
. Ahli Muda
Sesuai dengan
Atruran yang
Berlaku
Pengelolaan AEEENEES Pengantar Kerja
. . Informasi 100% 211.468.369 .
Informasi Pasar Kerja . Ahli Muda
Lowongan Kerja
Pemeliharaan dan Jumlah Data dan
Operasional Aplikasi | Informasi yang .
Informasi Pasar Dihasilkan Aplikasi Doku3men 83.000.000 Perfm?ﬁacﬁerja
Kerja Online Informasi Pasar
Kerja Online
Jumlah Pencari dan
Eelaya(;‘_an dinl'k .| Pemberi Kerja yang
enyediaan ApIlIKasl | Terdaftar dalam Pasar .
Informasi Pasar Kerja Melalui Sistem 1000 128.468.369 | engantar Kerja
. . Online (Karir Hub) orang Ahli Muda
Kerja Online

Program Hubungan Persentase

Industrial tingkat
penyelesaian Kabid
perselisihan Hubungan
tenaga kerja 40% 10.384.577.866 Industrial




Pengesahan Peraturan
Perusahaan dan
Pendaftaran Perjanjian
Kerja Bersama untuk
perusahaan yang
hanya beroperasi
dalam 1(satu) Daerah
Kabupaten/Kota

Persentase
kepatuhan
Perusahaan
terhadap
peraturan
perundang-
undangan
ketenagakerjaan

15 %

295.248.666

Mediator Ahli
Muda

Pengesahan
Peraturan
Perusahaan bagi
Perusahaan

Jumlah
Perusahaan yang
melaksanakan
Pengesahan
Peraturan
Perusahaan
Terkait dengan
Hubungan
Industrial dan
Terdaftar di WLKP
Online

20
Perusahaan

24.722.000

Mediator Ahli
Muda

Pendaftaran
Perjanjian
Kerjasama bagi
Perusahaan

Jumlah
Perusahaan yang
Menyusun
Perjanjian Kerja
Bersama

6
Perusahaan

29.802.000

Mediator Ahli
Muda

Penyelenggaraan
Pendataan dan
Informasi Sarana
Hubungan
Industrial dan
Jaminan Sosial
Tenaga Kerja serta
Pengupahan

Jumlah Data dan
Informasi Sarana
HI(PP/PKB,
Struktur Skala
Upah dan LKS
Bipartit) dan
Pekerja yang
Terdaftar sebagai
Peserta
Jamsostek Serta
Pengupahan

11
Laporan

240.724.666

Mediator Ahli
Muda

Pencegahan dan
penyelesaian
perselisihan
hubungan industrial,
mogok Kerja dan
Penutupan
Perusahaan di
Daerah
Kabupaten/Kota

Persentase
perselisihan HI
dan mogok kerja
yang
terselesaikan

90%

10.089.329.200

Mediator Ahli
Muda




Pencegahan
Perselisihan
Hubungan Industrial,
Mogok Kerja, dan
Penutupan
Perusahaan yang
Berakibat/Berdampa
k pada Kepentingan
di 1 (satu) Daerah
Kabupaten/Kota

Perselisihan yang
Dicegah

5 Perkara

80.606.000

Mediator Ahli
Muda

Penyelesaian
Perselisihan
Hubungan Industrial,
Mogok Kerja, dan
Penutupan
Perusahaan yang
Berakibat/Berdampa
k pada Kepentingan
di 1 (satu) Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah Perkara
Perselisihan Yang
Terselesaikan

14
Perkara

43.096.000

Mediator Ahli
Muda

Penyelenggaraan
Verifikasi dan
Rekapitulasi
Keanggotaan pada
Organisasi
Pengusaha, Federasi
dan Konfederasi
Serikat
Pekerja/Serikat
Buruh serta Non
Afiliasi

Jumlah Asosiasi
Pengusaha dan
Serikat Pekerja
yang Diverivikasi

21 Asosiasi
dengan
Serikat
Pekerja

31.042.000

Mediator Ahli
Muda

Pelaksanaan
Operasional
Lembaga
Kerjasama Tripartit
Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah LKS
Tripartit yang
Dibina

1
Lembaga

56.240.000

Mediator Ahli
Muda

Pengembangan
Pelaksanaan
Jaminan Sosial
Tenaga Kerja dan
Fasilitas
Kesejahteraan
Pekerja

Terlaksananya
Program Jaminan
Sosial Tenaga
Kerja dan Fasilitas
Kesejahteraan
Pekerja

47.026
Orang

9.878.345.200

Mediator Ahli
Muda




Program
Perencanaan
Kawasan
Transmigrasi

Cakupan Kawasan
Transmigrasi yang
sesuai
perencanaan

100%

134.700.000

Kabid
Transmigrasi

Pencadangan Tanah
untuk Kawasan
Transmigrasi

Persentase
ketersediaan
lahan kawasan
transmigrasi

25 Persen

134.700.000

Analis Kebijakan
Ahli Muda

Identifikasi Potensi
Kawasan
Transmigrasi

Jumlah Dokumen
Hasil Identifikasi
Potensi Kawasan
Transmigrasi yang
bisa dibangun dan
dikerja samakan
dengan daerah
lain

1
Dokumen

64.100.000

Analis Kebijakan
Ahli Muda

Advokasi dan
Musyawarah
Penetapan
Kawasan

Jumlah Kasus
yang dapat
diselesaikan untuk
mendukung
penetapan
Kawasan
Transmigrasi

1
Kawasana
Transmigr

asi

70.600.000

Analis Kebijakan
Ahli Muda




Program
Pembangunan
Kawasan
Transmigrasi

Persentase
peningkatan
jumlah KK
transmigran
sejahtera yg
ditempatkan

80%

108.200.000

Analis Kebijakan
Ahli Muda

Penataan Persebaran
Penduduk yang
berasal dari 1 (satu)
Daerah
Kabupaten/Kota

Persentase
pertumbuhan
penduduk pada
kawasan
transmigrasi baru

29%

108.200.000

Analis Kebijakan
Ahli Muda

Koordinasi dan
Sinkronisasi
Kerjasama
Pembangunan
Transmigrasi yang
Berasal dari 1
(satu) Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah Laporan
Hasil Koordinasi
dan Sinkronisasi
Kerja Sama
Pembangunan
Transmigrasi yang
berasal dari 1
(satu) Daerah
Kab/Kota

2 Laporan

54.100.000

Analis Kebijakan
Ahli Muda

Penyiapan
Lingkungan
Fisik,Sosial,Ekonomi
, bagi Penduduk
Setempat dan
Transmigran

Jumlah Pelaporan
Kelayakan
Lingkungan dan
Permukiman
Transmigrasi
(yang Memenubhi
Kriteria Layak
Huni,Layak
Usaha,dan Layak
Berkembang)

2
Dokumen

54.100.000

Analis Kebijakan
Ahli Muda

Program

Pengembangan

Kawasan
Transmigrasi

Jumlah Kawasan
perkotaan baru
yang berkembang
dgn memiliki
sarana dan
prasarana

100%

Analis Kebijakan
Ahli Muda

Pengembangan
Satuan Permukiman
pada Tahap
Kemandirian

Persentase
layanan dasar
yang dapat di
akses warga trans
baru

80%

179.100.000

Analis Kebijakan
Ahli Muda

Penguatan SDM
dalam rangka
Kemandirian satuan
Permukiman

Jumlah kepala
keluarga
transmigrasi yang
dibina

55 kk

58.100.000

Analis Kebijakan
Ahli Muda




Penguatan
Infrastruktur Sosial,

Jumlah satuan
permukiman yang

Ekonomi dan dikembangkan 1 Satuan
Kemandirian infrastruktur

sosial, ekonomi,

kelembagaan

Tana Paser , 15 Januari 2024

640731 199003 1 007

Simangunson




